COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

_ Istituzione Comune di Neive

Tabella 13 - Oneri annui per indennitd e compensi accessori corrispesti al personale in servizio ()

Qualifica / posizione sconomica/ | Cod Noncanzs | moenwTaoi | personALE | ReTRiBuzIONE Df | RETRIBUZIONE DI | INDENNITA'DI | ASsEGNO AD ot s ter 2| sTacerooLL Amo. | COMPENS! ONER,
profilo CONTRATTUALE VIGILANZA SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO PERSONAM D.LGS. 1512001 RAZIONE RISGHI E DISAGI
° 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1418 1424 5190 5604

Segretario A 000102 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.0¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00}
Segretario B 000103 0,00 0,00 0,00 0,00 2.363,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00]
Seqretario C 000485 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,09
Segretario generale Camera Commer. |LA. | 0D0104 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.004
Direttore Generale oDoog7 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 9,00 0,00 0,00]
Ririgente fuori C.0. art. 110 £.2 TUEL 000088 0,00 0.00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0.00 0,60 0,00 0,00 0,004
Alie specializz. fueri D.O. art. 110 ¢.2 TUEL | 0D0095 0,60 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.e0 0,00 0,00 0,004
Ririgente g tempo indeterminato oDO164 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0.08 0,00 0,00
Dirigente a tempo determ. art.110 ¢.1 TUEL ] 0DO165 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,C0 .004
Alte specializz. in D.0. art. 110 .1 TUEL 0DoIgsS 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 Q.00 0,00 G.00 0.00
Posizione economica D§ profilo accesso D3 | ODSAGD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
jons econorica D6 profilo accesse D1 | 006000 G.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 2,00 0,00 0,00 0.00 0,00
.econ, D5 prafili acgesse D3 052486 1.193,00 1.111,00 0,00 32.400.00 10.335,00 3.737,00 1.080,00 0.00 0,00 0,00 0,00]
iz.econ. DS profili accesso D1 052487 0,00 0,60 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
.econ. D4 profili accesso D3 051438 G.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 6,00 0.00 0,00 9,00
Pasiz. econ. D4 profili accesso D1 051489 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 G,00 0,00 0,60 0.00]
Posizione economica di accesso D3 058000 0,60 0.60 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,60 6,00]
one economica D3 050000 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0.00]
one economica D2 049000 187,00 0.6¢ 0,00 5.400,00 1.462,00 623,00 0,00 0.00 0,00 0,60 0,00
Posizicne econormica di accesso D1 057000 G,00 0,0¢ 0,00 0,60 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Pesizienie economica C5 046000 164,00 1.072,00 0.00 0,00 0,00 530,00 2.00 0,00 0,00 .00 0,00
Pesizions sconomica C4 045000 Q.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00
0430C0 .00 G.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,09]
Paosizione economica C2 042000 .00 C,00 0,00 C.00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica di accesso C1 056000 0.00 0,00 0.00 G,00 0,00 0,00 0.00 .00 0,00 .00 0,004
jone economica BY profilo accesso B3 | 0B7A00] 0,00 0.0¢ 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00]
B7 profilo accesso B1 § 0B7000 149,00 0,00 0,00 0.00 0,00 472,00 0,00 0,00 0,00 679,00 0.00]
accasso B3 038490 0,00 0.0¢ 0,00 0,00 0,00 9.00 0,00 0,00 0.00 Q.00 9,00
acresso Bl 038491 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00)
accessc B3 037492 0,00 G,60 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
accesso Bl 037493 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 c00 0,09
accessc B3 036494 0.00 0,00 0,00 0,00 0.G0 0,00 0,00 0.00 0,00 G,00 0.09]
accessoc Bl 036495 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09
ione economica di accesso B3 035000 Q.00 Q.00 0,00 0,00 2.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.09
ne econormica B3 034000 .00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,09
Posizione economica B2 032000 0,00 Q.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Posiziong economica di accesso B1 054000 .00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
Posizione economica A5 QASQ00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00
Posizione economica A4 028000 0,00 200 0,60 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Posizione economica A3 027000 0,00 ¢.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00
Posizione sconomica A2 025000 0,00 0.00 0,00 0.00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,004
Puosizione economica di accesso Al 053000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008
Confratiisti (2) 000061 0.00 0,00 0,60 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00,
Collaboratore a t.d. art. 80 TUEL (b) 000086 0,00 0.00 08,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
TOTALE 1.673,00 2.183,00 0,003 37,800,00, 14.160,00 5.362,00 1.080,00 0,00, 0,00 679,00 0,00

&) personale a tempa indeterminate al quale viene applicata un contratto di lavoro di tipo privatistic (es.:tipografico,chimico,edile, metal 1o, ect.}

{b) ofr. mm_a.mn_..m generali @ spacifiche di comparto® e "glossarla”

g

parti vanna in

in EURO, senza cifre decimalf (cfr. circolars: mistnzioni ganerali @ spacifiche 4t comparto™)
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COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

_ Istituzione Comune di Neive

Tabella 13 - Oneri annui per indennita & compensi accessori corrispostl_al personale in servizio (%)

T. "Istruziont generalt & specifiche di compario” e “glossaric”
(*) gli importi vanno indicati in EURQ, senza cifre decimali {cfr. circolare: “istruziconi genaral

specifiche di comparto”)

row0 | coppry | Momma [ORTIEEOSTOl | Ceexsouaie [ ASRETRTAS | | AeEosomn
St J - SEGR TRAORD. TOTALE
Qualifica  posizione economical | “°% | resmoumnansrs | PRODUTTMITA PER PUNZIONI CONV.. IND. AVVOCATI A ATS) RISULTATO PREGEDENTI | ED INDENNITA STRAQ
profile SCAVALCO PRESSO L'AMM. PRODUTTIV. VARIE
5615 5630 5720 §740 5750 5761 5997 5998 59599 T101
Segretario A {00102 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00
Segretario B oDe103 0,00 0,00 0,00 5.918,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 9.282,00
Segretario C 0D0485 0,00 0,00 0,00 4.00 0,00 .00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00]
Segratario generale Camera Commer. LA, 008104 0,00 0,00 0.00 .00 0,00 000 0,00 0,08 0,00 0,00 0,00
sitore Generale oDo0g7 0,00 g,00 Q.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dirigente fuori B.0. art. 110 c.2 TUEL 0oD00gs .00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,008
Alte speciallzz fuori D.C. art. 110 ¢.2 TUFL | 0D0GYS 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0.00! 0,00 0,00 0.00 0,00 0.cof
gente a tempo indeterminate 000164 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £.00 0,00 0,00 0,00 0,00
nents a tempo determ. art.110 ¢.1 TUEL §0D0185 0,001 0,00] 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,60 0,C0/ 0,00
Alte specializz. in D.O. art. 110 ¢.1 TUEL oDBoIgs 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 G.c0! 0,00 0,00 0.0
Posizione economica D6 profilo accesso D3 | 0DSADD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 Q.00 .00 0,00 0,00
Posiziong economica D6 profilo accesso D1 | 0DE000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,C0! 0,00 0,00 2.00 .00 0,004
Posiz.ecen. DS profili scoesso D3 052488 0,00 0,06 1.858,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 425200 842,00 56.608,00
Posiz.econ. DS profili accesso D1 052487 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 .00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Posiz.acon. D4 profili accesso D3 051488 0,C0) 0,00 0,00 0,00 0,00 £.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.004
Posiz. econ. D4 profiii accesso D1 (051488 G.00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.0
Posizicne sconomica di accesso D3 058000 o.00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0.00 G,00 0,00 0,00 0,00 .00
Posizione economica D3 050000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione econcmica D2 049000 0.00 0,00 £.00 0,00 0,00 0,00 2.00 0,00 0,00 126,00 7.778,00)
Posizione econemica di accesso D1 057000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.00 0,00 0,00 6,60 0,004
Posiziong gconomica C5 046000 0,00 1.619,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 Q.00 3.385,004
Posizione economica C4 045000 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00] 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,09
Posizione economica C3 043000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 £.00 0,00 0,00 0,008
Posizione sccnomica ©2 042000 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
Posizione ecocnemica di accesse C1 058000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.08 .00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica 87 profilo accesso B3 | CBTA0S 0,001 0,00 0,00 .00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
Paosizione economica B7 prefilo accesso B1 | 0B7000 C.00 3.003,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 65,00 157,00 4.525,001
Paosiz.econ. BE profili accesso B3 038490 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 G.00 0,00 0,00 0.004
Posiz.econ. B6 profili accesso Bl 038481 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posiz.econ. BS profili accesso B3 037492 0.00 0,00 2,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posiz.econ. BS profili accesso B1 037483 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,001
Posiz.econ. B4 profili accesso B3 036494 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,0
Posiz.econ. B4 profifi accesso B1 036495 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 G,00i 0.00 0,00 2.00 0,001
Posizione economica di accesso B3 055000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 .00 0,00 0,00 0,00 0.00
Posizicne economica B3 034C00 0,c0! 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00
Posizicne economica B2 032000 Q.00 C.00 0,80 0,00 0.00 0,00 0.C0 0,00 0,00 .00
Posizione economica di accesso B1 054000 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.001 0,00 0,00 0,00 0,001
Posizlone economica AS 0AS000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica Ad 023000 0,00 0,00 .00 0,00 3,00 .00 0,00 0.00 0,00 0,00
one gconemisa A3 027000 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0.00 C.00 0,00 0.0
Posizione econarmica AZ 025000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 Q.00 0,09
Posizione econcmica di accesso Al 053000 0,00 0,00 0,00 0.00 9,00 0.00 0,00 2,00 0,00 0,00
Contrattisti {a) 000061 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 0.00 0,00 0,004
Collahoratore a t.d. ari. 80 TUEL (b) 000086 0,00 0,00 0,00 Q.00 0,00 .mg 0.00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 4.622,00 1.858,00/ 5.919,00 0,00 0,00 0,00 A4.317,00 925,00/ 81.578,00)
le atempa ir > &l quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico {es.fipografico,chimico, edile, netalmeccanico, portierato, ecs.)




